
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 82,150 0 65,000 692.31 % 515,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 233,962.58 0 402,240 -12.11 % 353,520

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 500,727.74 0 665,760 103.88 % 1,357,320

เงินประจําตาํแหนง 0 42,000 0 42,000 395 % 207,900

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 162,048.61 0 209,700 -78.54 % 45,000

เงินเดือนพนกังาน 0 1,303,950.2 0 1,512,000 23.47 % 1,866,870

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิน่ 0 880,871 0 1,022,400 -8.45 % 936,000

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรกึษานายกเทศมนตรี 
นายกองคการบริหารสวนตําบล 0 75,840 0 86,400 0 % 86,400

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 38,460.76 0 42,120 0 % 42,120

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 0 38,460.76 0 42,120 0 % 42,120

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 468,675.43 0 514,080 0 % 514,080

อําเภอทุงสง    จังหวัดนครศรีธรรมราช
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธิ์
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558



1.2.8.8  โครงการ  อบต.สัญจรพบประชาชน 0 0 0 20,000 -100 % 0

1.2.8.7  โครงการจัดทําวารสารเผยแพรขอมลูขาว
สารของ อบต.

0 0 0 40,000 -100 % 0

2. คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร
(ฝายประจาํ) 0 152,792 0 0 0 % 0

1.2.8.9  โครงการอบรมศึกษาดงูาน 0 0 0 50,000 -100 % 0

1.2.8.4  คาใชจายในการเลอืกตัง้ 0 0 0 20,000 -100 % 0

1.2.8.6 โครงการจัดอบรมการพฒันาบคุลากร 0 0 0 20,000 -100 % 0

1.2.8.5  คาใชจายสนับสนุนภารกจิถายโอน 0 0 0 20,000 -100 % 0

3. คาใชจายเก่ียวกับงานรฐัพธิตีางๆ 0 33,810 0 0 0 % 0

1. คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร
(ฝายการเมอืง) 0 94,528 0 0 0 % 0

1.2.8.3  คาใชจายเก่ียวกับงานรฐัพธิตีางๆ 0 0 0 50,000 -100 % 0

1.2.8.1  คาใชจายเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร(ฝายการเมอืง) 0 0 0 90,000 -100 % 0

1.2.8.2 คาใชจายเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร(ฝายประจาํ) 0 0 0 150,000 -100 % 0

1.2.8.10  โครงการสํารวจที่สาธารณะในตาํบลนา
โพธิ์ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพธิกีาร 0 33,600 0 70,000 -28.57 % 50,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 368,936 0 350,000 -42.86 % 200,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 54,894 0 80,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 43,995 0 50,000 -30 % 35,000

คาเชาบาน 0 125,078.33 0 242,400 -40.59 % 144,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 49,020 0 50,000 -40 % 30,000

คาเบี้ยประชมุ 0 0 0 0 100 % 10,000



วัสดุคอมพิวเตอร 0 25,486 0 100,000 -20 % 80,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 1,600 0 20,000 300 % 80,000

วัสดุการเกษตร 0 6,940 0 10,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 66,572.4 0 120,000 -33.33 % 80,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 20,400 0 50,000 -20 % 40,000

วัสดุงานบานงานครวั 0 45,512 0 30,000 -16.67 % 25,000

วัสดุสํานักงาน 0 140,414 0 210,000 -33.33 % 140,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 22,700 0 50,000 0 % 50,000

คาใชจายเก่ียวกับงานรัฐพิธีตาง ๆ 0 0 0 0 100 % 50,000

คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝาย
การเมอืง) 0 0 0 0 100 % 70,000

คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝาย
ประจาํ) 0 0 0 0 100 % 180,000

4. คาใชจายในการเลอืกตัง้ 0 286,524 0 0 0 % 0

7. โครงการจัดทําวารสารเผยแพรขอมลูขาวสาร
ของ อบต.

0 39,000 0 0 0 % 0

8. โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 0 400 0 0 0 % 0

โครงการจางเหมารักษาความปลอดภยัสถานที่
ราชการ 0 0 0 0 100 % 144,000

โครงการสํารวจที่สาธารณะในตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมทัศนศกึษาดงูาน 0 0 0 0 100 % 50,000

คาใชจายสนับสนุนภารกจิถายโอน 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการจัดอบรมการพฒันาบคุลากร 0 0 0 0 100 % 40,000



1. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 0 32,900 0 0 0 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

จัดซื้อเครื่องตัดแตงกิ่งไมอเนกประสงค  จํานวน 1 
เครือ่ง 0 0 0 0 100 % 15,000

ครุภัณฑการเกษตร

5.เครื่องถายเอกสาร 0 94,500 0 0 0 % 0

4. เกาอ้ีทํางาน 0 14,200 0 0 0 % 0

3. โตะทํางาน 0 16,200 0 0 0 % 0

จัดซื้อโตะประชุม  พรอมเกาอ้ี จํานวน  8  ตัว 0 0 0 0 100 % 35,000

จัดซื้อโตะทํางานผูบริหาร  พรอมเกาอ้ี  จํานวน  1  
ชดุ 0 0 0 0 100 % 36,000

จัดซื้อเคาเตอรประชาสัมพันธ  จํานวน 2 ตัว 0 0 0 0 100 % 14,000

1. ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 5 ฟุต 0 9,000 0 0 0 % 0

1. ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก  5  ฟุต 0 0 0 10,000 -100 % 0

2. ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 0 0 0 4,500 -100 % 0

2. ตูเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 0 3,500 0 0 0 % 0

ครุภัณฑสํานกังาน

คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0 19,000 0 25,000 -60 % 10,000

คาบริการไปรษณยี 0 17,639 0 20,000 0 % 20,000

คาบริการโทรศพัท 0 31,973.71 0 30,000 0 % 30,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 10,847.91 0 15,000 0 % 15,000

คาไฟฟา 0 295,705.33 0 200,000 60 % 320,000



เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0 20,000 -100 % 0

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 3,000 0 3,000 0 % 3,000

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่ 0 10,000 0 10,000 100 % 20,000

รายจายอ่ืน 0 0 0 0 100 % 25,000

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 38,830 0 50,000 -100 % 0

จัดซื้อคอมพิวเตอรแท็ปแล็ต  จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 23,000

ครุภัณฑคอมพวิเตอร

จัดซื้อเครื่องตัดหญา  จํานวน  1 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 9,500

1.คลูเลอรน้าํสแตนเลส 0 22,200 0 0 0 % 0

1. เครื่องดดูฝุน 0 0 0 15,000 -100 % 0

3. ถังตมน้ําไฟฟา 0 11,450 0 0 0 % 0

ครุภัณฑงานบานงานครวั



คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 -50 % 5,000

1. โครงการจัดประชุมประชาคมและจดัทําแผน
พัฒนาทองถิน่ 0 10,899 0 0 0 % 0

1. โครงการจัดทําประชาคม 0 0 0 20,000 -100 % 0

2.โครงการจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทําแผน / วาง
แผนตางๆ 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อจดัทําแผนพฒันา
สามป 0 0 0 0 100 % 20,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 20,000 0 % 20,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 20,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 5,000 0 % 5,000

คาเชาบาน 0 0 0 28,800 25 % 36,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 -50 % 5,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 20,000 -75 % 5,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 180,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 40,560 -100 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 154,080 61.84 % 249,360



เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 51,480 0 73,320 -1.8 % 72,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 146,520 0 196,680 137.22 % 466,560

เงินเพิ่มตาง ๆ ของลูกจางประจํา 0 14,520 0 13,260 -100 % 0

คาจางลูกจางประจาํ 0 132,900 0 142,320 0 % 142,320

เงินประจําตาํแหนง 0 0 0 0 100 % 42,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 47,070 0 53,700 -100 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 524,580 0 655,680 42.17 % 932,180

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 10,000 -100 % 0

1. เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 0 32,000 -100 % 0

2. เครื่องปริน้เตอร 0 0 0 18,000 -100 % 0

ครุภัณฑคอมพวิเตอร

วัสดุอ่ืน 0 0 0 10,000 -100 % 0



วัสดุคอมพิวเตอร 0 39,980 0 60,000 -16.67 % 50,000

วัสดุสํานักงาน 0 86,099.5 0 50,000 0 % 50,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 7,900 0 40,000 -50 % 20,000

3.  โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 0 0 0 5,000 -100 % 0

2. คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธภิาพใหบรกิาร
จัดเก็บรายได 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 0 0 0 0 100 % 5,000

คาใชจายเดินทางไปราชการในประเทศ 0 0 0 0 100 % 60,000

1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ 0 0 0 80,000 -100 % 0

1.คาใชจายเดินทางไปราชการในประเทศ 0 49,424 0 0 0 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 51,245 0 50,000 -60 % 20,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 22,535.25 0 70,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 45,903 0 60,000 0 % 60,000

คาเชาบาน 0 33,000 0 82,800 -19.08 % 67,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 12,560 0 28,000 -10.71 % 25,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 0 100 % 131,000



เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 22,320 -19.35 % 18,000

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 95,280 73.99 % 165,780

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 13,500 0 40,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร  จํานวน 2  เครื่อง 0 0 0 0 100 % 60,000

โตะทํางาน พรอมเกาอ้ี (ชนิดเหล็ก) จํานวน 1 ชุด 0 0 0 0 100 % 7,000

เครื่องสํารองไฟฟา  จํานวน 2 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 10,200

เครื่องพิมพเลเซอร/ชนดิ LED ขาวดํา (30 หนา/
นาที) จํานวน 2 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 22,000

ครุภัณฑคอมพวิเตอร

1.  ตัง้ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 10,000 -100 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

1.ตูเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนแบบทึบ  4  ฟุต 0 0 0 4,000 -100 % 0

ครุภัณฑสํานกังาน



4. โครงการอบรม/รณรงคความปลอดภยัในการใช
รถใชถนน 0 0 0 20,000 -100 % 0

5.  โครงการนาโพธิ์ปลอดภัย 24 ชัว่โมง 0 0 0 10,000 -100 % 0

6. โครงการหนวยบริการแพทยฉกุเฉิน 24 ชัว่โมง 0 111,420 0 20,000 -100 % 0

3. โครงการติดตั้งปายและสัญญาณเตอืนภยัในการ
ใชรถใชถนน 0 0 0 10,000 -100 % 0

1. โครงการฝกอบรมทบทวน  อปพร 0 0 0 10,000 -100 % 0

1.โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. 0 26,410 0 0 0 % 0

2. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตชุวงเทศกาล
ตางๆ 0 68,955 0 70,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 20,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 10,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 0 100 % 5,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 -50 % 5,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 322,000 -75.16 % 80,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 13,287.14 0 0 0 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 28,820 0 0 0 % 0



1. ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 5 ฟุต 0 0 0 5,000 -100 % 0

1. เครื่องปรับอากาศ ขนาดไมต่าํกวา 30000 บีทียู 0 74,600 0 0 0 % 0

2. เครื่องปรับอากาศ ขนาดไมต่าํกวา 13000 บีทียู 0 22,500 0 0 0 % 0

2 ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 0 0 0 4,500 -100 % 0

ครุภัณฑสํานกังาน

วัสดุอ่ืน 0 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 7,815 0 10,000 100 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 26,500 0 50,000 -20 % 40,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุไฟฟาและวทิยุ 0 0 0 20,000 -50 % 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลตาง ๆ 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการนาโพธิ์ปลอดภัย 24 ชัว่โมง 0 0 0 0 100 % 10,000

7. คาใชจายในการสั่งใช อปพร.ปฏิบัติหนาที่ 0 4,600 0 0 0 % 0

โครงการติดตั้งปายและสัญญาณเตอืนภยัในการใช
รถใชถนน 0 0 0 0 100 % 10,000

โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. 0 0 0 0 100 % 80,000

โครงการอบรม/รณรงคความปลอดภัยในการใชรถ
ใชถนน 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการหนวยบริการการแพทยฉุกเฉิน 24 
ชัว่โมง 0 0 0 0 100 % 30,000



คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 20,000 -50 % 10,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 35,040 0 18,360 -100 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 133,040 0 161,640 43.28 % 231,600

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 23,200 0 50,000 -100 % 0

1. แผงสัญญาณไฟฉกุเฉนิ 0 19,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑเครือ่งดบัเพลงิ

จัดซื้อเครื่องเลื่อยยนต  จํานวน  2  เครื่อง 0 0 0 0 100 % 43,000

ครุภัณฑโรงงาน

2. วิทยุส่ือสารแบบสังเคราะหความถิ่ประเภท 2 0 60,000 0 0 0 % 0

3. หมอแปลงจายไฟ 0 4,500 0 0 0 % 0

1.วิทยุส่ือสารแบบสังเคราะหความถี่ประเภท 2 
ชนิดติดตั้งประจํารถเคลือ่นที่ 0 25,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑไฟฟาและวทิยุ



1. โครงการอาหารกลางวนั 0 509,600 0 0 0 % 0

1. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิารสถาน
ศกึษา 0 0 0 621,600 -100 % 0

2.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา 0 0 0 18,000 -100 % 0

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศกึษา 0 0 0 0 100 % 60,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 100 % 20,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 10,920 0 0 0 % 0

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 25,080 0 0 0 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 11,920 0 0 0 % 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 20,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 20,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 25,000 -80 % 5,000

คาเชาบาน 0 23,400 0 23,400 53.85 % 36,000



คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 30,000 -100 % 0

2.โตะทํางาน จํานวน 1 ตัว พรอมเกาอ้ี จํานวน 1 
ตัว ของ ศพด บานเกาะยวน 0 0 0 6,000 -100 % 0

1.พัดลมติดเพดาน 0 7,900 0 0 0 % 0

1. โตะทํางาน  จํานวน  1 ตัว พรอมเกาอี้ จํานวน 1 
ตัว ของ ศพด บานบนควน 0 0 0 6,000 -100 % 0

5.ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 
ของ ศพด บานเกาะยวน 0 0 0 4,500 -100 % 0

6.ตูเหล็กเก็บเอกสาร ตดิบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 
ของ ศพด บานเกาะปราง 0 0 0 4,500 -100 % 0

3.โตะทํางาน จํานวน 1 ตัว พรอมเกาอ้ี จํานวน 1 
ตัว ของ ศพด บานบนควน 0 0 0 6,000 -100 % 0

4.ตูเหล็กเก็บเอกสาร  ตดิบานเลื่อนกระจก   4 ฟุต 
ของ ศพด บานบนควน 0 0 0 4,500 -100 % 0

ครุภัณฑสํานกังาน

วัสดุกีฬา 0 0 0 10,000 10 % 11,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 1,200 0 9,000 0 % 9,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 10,000 -10 % 9,000

คาอาหารกลางวันเดก็นกัเรียน 0 0 0 0 100 % 621,600

คาอาหารเสริม (นม) 0 422,125.13 0 905,520 5.23 % 952,840

วัสดุงานบานงานครวั 0 0 0 10,000 400 % 50,000

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 45,000 -22.22 % 35,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000



เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 100 % 75,000

โครงการปองกันกําจัดโรคพษิสุนขับา 0 0 0 0 100 % 80,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 100 % 15,000

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 0 100 % 132,640

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 1,119,800 0 1,942,000 6.39 % 2,066,000



คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 0 0 10,000 -100 % 0

2. โครงการปองกันกําจัดโรคพษิสุนขับา 0 54,100 0 0 0 % 0

2.โครงการปองกันกําจัดโรคพษิสุนขับา 0 0 0 70,000 -100 % 0

1. โครงการเฝาระวังและปองกนัโรคตดิตอ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 30,000 -100 % 0

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 31,020 -100 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 116,400 -100 % 0



2.โครงการเยี่ยมบานใหกําลังใจแกผูพิการและดวย
โอกาส 0 0 0 10,000 -100 % 0

1. โครงการบานทองถิ่นไทยเทิดไทองคราชัน 84 
พรรษา 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการเยี่ยมบานใหกําลังใจแกผูพกิารและผูดอย
โอกาส 0 0 0 0 100 % 10,000

โครงการอบรมอาชีพใหกับผูพิการ ผูดอยโอกาส 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมใหความรูผูดแูลผูพกิาร 0 0 0 0 100 % 20,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

เงินอุดหนุนเอกชน 0 50,000 0 50,000 -100 % 0



2. โครงการจัดทําแผนท่ีภาษี 0 0 0 40,000 -100 % 0

1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ 0 44,934 0 0 0 % 0

1. คาใชจายเดินทางไปราชการในประเทศ 0 0 0 30,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 182,950 0 400,000 -80 % 80,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 15,189 0 20,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 5,811 0 10,000 100 % 20,000

คาเชาบาน 0 20,400 0 23,400 79.49 % 42,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,580 0 20,000 0 % 20,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 0 100 % 132,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 18,370 0 40,080 23.5 % 49,500

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 80,630 0 175,920 89.09 % 332,640

เงินประจําตาํแหนง 0 0 0 0 100 % 42,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 40,225 0 61,560 -65.4 % 21,300

เงินเดือนพนกังาน 0 439,964 0 838,920 22.76 % 1,029,880



1. คาบํารุงรักษาและซอมแซมที่ดนิและส่ิงกอสราง 0 0 0 200,000 -100 % 0

1.คาบํารุงรักษาและซอมแซมที่ดนิและส่ิงกอสราง 0 629,600 0 0 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดนิและส่ิงกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการเสียงตามสาย หมูท่ี 1 ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 681,000

จัดซื้อกลองถายภาพนิ่ง จํานวน 1 กลอง 0 0 0 0 100 % 10,000

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

1. โตะทํางาน 0 0 0 6,000 -100 % 0

ครุภัณฑสํานกังาน

วัสดุคอมพิวเตอร 0 22,640 0 32,000 -6.25 % 30,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 0 0 132,000 -1.52 % 130,000

วัสดุกอสราง 0 63,658 0 50,000 60 % 80,000

วัสดุไฟฟาและวทิยุ 0 247,946 0 50,000 400 % 250,000

วัสดุสํานักงาน 0 14,018 0 20,000 0 % 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 400 % 50,000

คาใชจายเดินทางไปราชการในประเทศ 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการจัดทําแผนท่ีภาษี 0 0 0 0 100 % 110,000



6. โครงการกอสรางตอเติมอาคารปองกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย  อบต.นาโพธิ์ 0 0 0 390,000 -100 % 0

6. โครงการขุดลอกหวยแค หมูท่ี 3 0 139,600 0 0 0 % 0

5.โครงการบุกเบิกถนนสายจากถนนบนควน -
คลองจัง เลียบริมคลองโอะ จรดเขต ต.หนองหงส 
หมูท่ี 2 และ 3

0 572,000 0 0 0 % 0

3. โครงการขุดลอกลําเหมืองสายบานโคกเกาะ 
(ชวงศาลาพอทานคลาย - ท่ีดนินางสมศรี  เสนดํา
จดหวยอวดพันธ  หมูท่ี 2

0 0 0 152,000 -100 % 0

5. โครงการกอสรางระบบเสียงตามสาย  หมูท่ี  5  
ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 380,000 -100 % 0

2. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหลก็สาย
โรงประชุม(ตอนบานนายเที่ยง  กลีบแกว  ถึงบาน
นายลาบ  พรหมทอง)  หมูท่ี 2

0 0 0 103,000 -100 % 0

1. โครงการกอสรางถนนลาดยางสายบานไสใหญ - 
บานไสหงห  หมูท่ี 1

0 0 0 758,200 -100 % 0

4. โครงการกอสรางถนนลาดยางสายเขาศนูย
พัฒนาเด็กเล็กบานเกาะยวน  หมูท่ี  4 ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 400,800 -100 % 0

11. โครงการขยายเขตประปาภูมิภาค สายบานนา
หวัน หมูท่ี 5

0 626,000 0 0 0 % 0

คากอสรางส่ิงสาธารณปูโภค

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 100 % 200,000



คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 50,000 -100 % 0

1. ครุภัณฑถังขยะ 0 0 0 540,000 -100 % 0

ครุภณัฑอ่ืน

1. ครุภัณฑรถบรรทกุขยะ 0 0 0 2,200,000 -100 % 0

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 259,222.41 0 0 100 % 387,000

โครงการปรับปรุงถนนสายบานหัวถนน-บานเกาะ
ยวน หมูท่ี 3,4 ตาํบลนาโพธิ์ (สายบานนางแปลก 
ทองเจริญ-บานนายจวง ราชคงแกว

0 0 0 0 100 % 888,000

โครงการปรับปรุงถนนสายจากทางหลวงหมายเลข 
41-บานหนองหลาง หมูท่ี 1 ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 806,000

โครงการปรับปรุงถนนบานนาหวนั-บานควนหนาน
ปู หมูท่ี 5 ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 543,000

โครงการบุกเบิกถนนสายเลียบคลองโอะ หมูท่ี 3 
ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 845,000

โครงการปรับปรุงสระน้ําบานหนองโยกเพือ่เปน
แหลงทองเที่ยวและสงเสริมอาชีพ หมูท่ี 3

0 0 0 0 100 % 960,000

โครงการปรับปรุงถนนสายขางโรงเรยีนบานเกาะ
ปราง-ถนนสายหวยอวดพันธ หมูท่ี 2 ตาํบลนาโพธิ์ 0 0 0 0 100 % 816,000



คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 0 % 10,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 30,000 -100 % 0

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

คาเชาบาน 0 0 0 28,800 25 % 36,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 20,000 -50 % 10,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 79,920 -100 % 0

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 104,800 78.63 % 187,200

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 33,120 -100 % 0

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 161,640 35.34 % 218,760



6. โครงการสงเสริมกองทุนสวัสดกิารชมุชน 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการปองกันและแกไขปญหาการตดิเชือ้เอดส 0 0 0 0 100 % 10,000

3. โครงการอบรม/สงเสริมการประกอบอาชพีแบบ
เศรษฐกิจพอเพยีง 0 0 0 10,000 -100 % 0

5. การจัดตั้ง /กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 0 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 0 0 0 0 100 % 10,000

จัดตั้ง/กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 0 0 0 0 100 % 15,000

4. โครงการสงเสริมพัฒนากลุมองคกรสตรี 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการดแูลผูพกิาร 0 7,600 0 0 0 % 0

โครงการสงเสริมพัฒนากลุมองคกรสตรี 0 0 0 0 100 % 10,000

โครงการอบรม/สงเสริมการประกอบอาชพีแบบ
เศรษฐกิจพอเพยีง 0 0 0 0 100 % 10,000

1. โครงการปองกันและแกไขปญหาการติดเชือ้
เอดส 0 0 0 10,000 -100 % 0

2. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 0 0 0 10,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 10,000 -100 % 0

1. ครุภัณฑคอมพวิเตอร 0 0 0 32,000 -100 % 0

ครุภัณฑคอมพวิเตอร



โครงการกีฬานาโพธิเ์กมส 0 0 0 0 100 % 150,000

3.โครงการสงเสริมและสนับสนุนนกักฬีาเขารวม
การแขงขันในระดับตางๆเชน ทุงสงเกมส 0 100,000 0 0 0 % 0

2. โครงการแขงขันกีฬาทองถิ่นทุงสงสัมพนัธ 0 18,560 0 0 0 % 0

1. โครงการจัดการแขงขันกีฬานาโพธิเ์กมส 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการแขงขันกีฬาทองถิ่นทุงสงสัมพนัธ 0 0 0 0 100 % 20,000

2. โครงการแขงขันกีฬาทองถิน่สัมพันธ 0 0 0 20,000 -100 % 0

1. โครงการจัดการแขงกีฬานาโพธิ์เกมส 0 172,313 0 0 0 % 0

โครงการแขงขันกีฬาเยาวชน และประชาชนอําเภอ
ทุงสง "ทุงสงเกมส ครั้งที่ 14 " ประจําป 2558

0 0 0 0 100 % 135,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 100 % 50,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 25,000 220 % 80,000



4. โครงการสงเสริมอนุรักษศลิปะการละเลนทอง
ถ่ิน 0 0 0 10,000 -100 % 0

5. โครงการจัดกิจกรรมวันสูงอายุและวนัสงกรานต 0 32,600 0 50,000 -100 % 0

1. โครงการจัดงานวนัขึน้ปใหม 0 18,650 0 40,000 -100 % 0

3. โครงการเขาวัดพฒันาจติใจ 0 0 0 25,000 -100 % 0

โครงการเขาวัดพฒันาจติใจ 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการสงเสริมอนุรักษศลิปะ การละเลนทองถิ่น 0 0 0 0 100 % 10,000

2. โครงการจัดกิจกรรมวนัเขาพรรษา 0 15,000 0 50,000 -100 % 0

โครงการจัดงานวนัขึน้ปใหม 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมวนัเขาพรรษา 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมวันผูสูงอายุและวนัสงกรานต 0 0 0 0 100 % 50,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 149,000 -100 % 0

วัสดุกีฬา 0 0 0 20,000 0 % 20,000



โครงการผังเมอืงรวม 0 0 0 0 100 % 20,000

1. โครงการผังเมอืงรวม 0 0 0 20,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 80,000 0 30,000 333.33 % 130,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 74,000 0 0 100 % 24,000



1. สงเสริมสนับสนุนโครงการทองถิ่นไทย รวมใจ
ภักดิ์รักพื้นท่ีสีเขยีว 0 0 0 10,000 -100 % 0

1. โครงการรณรงคและการอนุรกัษทรพัยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 0 0 0 10,000 -100 % 0

3. โครงการอนุรักษพันธสัตวน้ําและปลอยพนัธุ
สัตวน้าํในแหลงน้ําธรรมชาติ การขุดลอกแหลงน้ําคู
คลองเพื่อกําารเกษตร(สวนโยธา)

0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการอบรมอาชีพคณะกรรมการศนูยถายทอด
เกษตรฯ คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตําบล ผูนาํทองถิ่นและเกษตรกรตัวอยาง

0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการรณรงคและการอนุรกัษทรพัยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 0 0 0 0 100 % 10,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

1. โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งฟารมตัวอยาง 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งฟารมตัวอยาง 0 0 0 0 100 % 20,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ



คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 20,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 20,000 0 % 20,000

1.  การบริหารจัดการกิจการประปาหมูบาน 0 0 0 20,000 -100 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอืน่ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 10,000 -100 % 0

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่ 0 0 0 10,000 -100 % 0



เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิน่ 
(กบท.)

0 145,000 0 163,000 16.56 % 190,000

รายจายตามขอผกูพนั 0 305,210 0 360,420 -66.71 % 120,000

สํารองจาย 0 231,500 0 290,000 78.21 % 516,810

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 0 30,000 0 60,000 -20 % 48,000

เบี้ยยังชีพคนพกิาร 0 0 0 10,000 -100 % 0

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 0 0 0 10,000 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 0 83,234 0 173,960 -48.26 % 90,000


